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OFFRES D’EMPLOI DIRECTION H/F - Séjours ACM juillet 2025 
 
L’association UCVQ (Union des Centres de Vacances du Quercy) recrute 2 directeur.trices H/F : 
 
Diplôme recherché : 

 Cursus BAFD (stagiaire accepté(e) ou équivalence, notamment BPJEPS UC DIRECTION, BPJEPS LTP, BEES, 
DEFA, CAPES, DEUST, BEATEP, DECEP, BEESAPT, DEDPAD, DUT, diplôme d'état d'éducateur de jeunes 
enfants, diplôme d'état d'éducateur spécialisé, certificat d'aptitude au professorat, masters MEEF, certificat 
d'aptitude au professorat de l'enseignement du second degré…). 

 
Profil et Compétences requises : 

 Habiter dans le Lot ou les départements limitrophes, voire dans le grand sud-ouest, sera un plus ; 

 Lieu de résidence Relationnel : avec les enfants d'abord, mais aussi les animateurs, les parents, les partenaires... ; 

 Gestion d’un ACM séjour de vacances : respect de la réglementation, gestion de l’accueil, mise en œuvre du projet 
pédagogique, gestion humaine, budgétaire, administrative, etc. ; 

 Animation : responsable du planning d'activités, accompagner les animateurs dans la mise en place de leurs 
animations et encadrer soi-même des animations ; 

 Technique : nos séjours se déroulent sous tente, une connaissance de la vie en camping et de ce que cela 
implique, notamment en cuisine, sera un plus. 

 
Type de contrat / Rémunération : 

 CEE (Contrat Engagement Educatif) en vigueur dans l'animation socio-culturelle ; 

 Convention collective des métiers de l'animation (ÉCLAT) ; 

 Durée du contrat : selon séjour (voir ci-dessous) ; 

 Rémunération brute : 65 € /jour + 10% de congés payés + nourri(e) et logé(e) sur place ; 

 Prise en charge transport domicile > lieu de séjour ou lieu de départ, dans la limite de 50 € aller, 50 € retour ; 

 Jours de préparation payés dans la limite de 2 jours (si organisés par le/la directeur.trice). 
 
2 postes à pourvoir pour 2 séjours : 

 Pissos dans les Landes (40) : 

o Multi-sports (Canoë, Tir à l’arc, Accrobranches, Vélo + baignade piscine et rivière) : activités encadrées par 
des prestataires accessibles sur la base + jeux, chansons, veillées… mis en place par l’équipe ; 

o Equipe de 4 anim, en plus de la direction ; 

o du 8 au 29 juillet, soit 22 jours (1 jour de congés par tranche de 7 jours) ; 

o 2 tranches d’âges 8-10 ans et 10-12 ans, effectif total entre 20 et 30 ; 

o Hébergement sous tentes à la base de loisirs de Testarouman à Pissos ; 

o Départs en bus de Cahors (46). 
 

 Limogne-en-Quercy dans le Lot (46) : 

o 2 thématiques sur un même lieu : Equitation ou Cirque. Activités encadrées par des prestataires accessibles à 
pieds + baignade piscine + jeux, chansons, veillées… mis en place par l’équipe ; 

o Equipe de 3 anim ; 

o du 7 au 12 juillet, congé le 13/07, puis du 14 au 19 juillet (soit 13 jours au total) ; 

o 1 tranche d’âge 6-12 ans, effectif total entre 15 et 30 ; 

o Hébergement sous tentes au camping de Limogne (Prévoir le montage du camp, sans doute samedi 5 juillet) 

o Départs en bus de Cahors (46). 

 

Plus d’informations ou pour envoyer un CV : contact@ucvq.fr 
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